
 แขวงทางหลวงสงขลาที� 1 
 ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

องคความรูหรือผลสําเร็จการดําเนิน
กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ
ดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม



บุคลากรใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เกิดประโยชนสู์งสุด 
และนอ้มนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์
ใช้ในการดําเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน

คุณธรรมดาน “พอเพียง”
กิจกรรมที� 1  กิจกรรมประหยัดพลังงานไฟฟ�า

วตัถปุระสงค์ เพื�อปลูกฝ�งและสร้างจิตสํานึกให้

วธิดํีาเนินการ
กําหนดเวลาเป�ด–ป�ดเครื�องปรับอากาศ
ป�ดหลอดไฟและเครื�องใช้ไฟฟ�าเมื�อไม่มีการใช้งาน
รณรงค์ให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการประหยัดพลังงาน



คุณธรรมดาน “พอเพียง”
ผลการดาํเนนิงาน

ผลสําเร็จร้อยละ 100

องค์ความรูที้�ไดร้บั

การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพช่วยลดค่าใช้จ่าย
ของหน่วยงาน
การกําหนดมาตรการร่วมกันทําให้เกิดวินัยในการใช้
ทรัพยากร
บุคลากรมีจิตสํานึกในการอนรัุกษ์พลังงานมากขึ�น



รณรงค์ใช้ถุงผ้าแทนถุงพลาสติก
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรตระหนักถึงป�ญหาขยะพลาสติก

คุณธรรมดาน “พอเพียง”
กิจกรรมที� 2 รักษ์โลก ลดปริมาณขยะ ใส่ใจสิ�งแวดล้อม

วตัถปุระสงค์ ส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า

วธิดํีาเนินการ

และลดผลกระทบต่อสิ�งแวดล้อม

ผลการดาํเนนิงาน

ผลสําเร็จร้อยละ 100



คุณธรรมดาน “พอเพียง”
องค์ความรูที้�ไดร้บั

การลดใช้พลาสติกช่วยลดปริมาณขยะและผลกระทบ
ต่อสิ�งแวดล้อม
การเปลี�ยนพฤติกรรมเล็ก ๆ ในชีวิตประจําวันสามารถ
สร้างประโยชนต่์อสังคมได้
การมีส่วนร่วมของบุคลากรเป�นป�จจัยสําคัญในการ
อนรัุกษ์สิ�งแวดล้อม



คุณธรรมดาน “วินัย”
การมาปฏิบัติงานตรงต่อเวลากิจกรรมที� 1

วตัถปุระสงค์ เพื�อปลูกฝ�งความรับผิดชอบต่อหนา้ที�และการปฏิบัติตาม

ระเบียบราชการ

วธิดํีาเนนิการ จัดให้มีการลงชื�อและบันทึกเวลาปฏิบัติงาน
ติดตามและกํากับดูแลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื�อง



คุณธรรมดาน “วินัย”

การตรงต่อเวลาเป�นพื�นฐานของการปฏิบัติราชการที�มีประสิทธิภาพ
ความรับผิดชอบต่อหนา้ที�ส่งผลต่อภาพลักษณข์ององค์กร
วินัยในการทํางานช่วยเพิ�มประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน

องค์ความรูที้�ไดร้บั

ผลการดาํเนนิงาน ผลสําเร็จร้อยละ 100



คุณธรรมดาน “วินัย”
การแต่งกายตามระเบียบของหน่วยงานกิจกรรมที� 2

วตัถปุระสงค์ ส่งเสริมการปฏิบัติตามระเบียบราชการและเสริมสร้าง

ภาพลักษณที์�ดีขององค์กร

วธิดีาํเนินการ กําหนดแนวทางการแต่งกายตามระเบียบของหน่วยงาน
กํากับติดตามการปฏิบัติอย่างต่อเนื�อง



คุณธรรมดาน “วินัย”

 การแต่งกายที�ถูกต้องสะท้อนความเป�นระเบียบเรียบร้อย
 การปฏิบัติตามระเบียบช่วยสร้างความน่าเชื�อถือแก่หน่วยงาน
 บุคลากรมีความภาคภูมิใจในองค์กรและหนา้ที�ราชการ

องค์ความรูที้�ไดร้บั

ผลการดาํเนนิงาน ผลสําเร็จร้อยละ 100



จัดทําประกาศเจตนารมณอ์งค์กรคุณธรรม
เชิญชวนบุคลากรร่วมลงนามแสดงเจตนารมณ์

คุณธรรมดาน “สุจริต”
กิจกรรม ประกาศเจตนารมณร่์วมกันในการ

วตัถปุระสงค์ เพื�อปลูกฝ�งให้บุคลากรปฏิบัติหนา้ที�

ด้วยความซื�อสัตย์สุจริต ยึดมั�นในความถูกต้องและมีคุณธรรม

ขับเคลื�อนองค์กรคุณธรรม

วธิดํีาเนินการ



ผลการดําเนินงาน

ผลสําเร็จร้อยละ 80.95

คุณธรรมดาน “สุจริต”

องค์ความรูที้�ไดร้บั

ความซื�อสัตย์สุจริตเป�นรากฐานสําคัญของการปฏิบัติ
ราชการ



ประชาสัมพันธ์และเชิญชวนบุคลากรเข้าร่วมบริจาคโลหิต

วธิดํีาเนินการ

คุณธรรมดาน “จิตอาสา”
กิจกรรมที� 1 ร่วมบริจาคโลหิต

วตัถปุระสงค์ เพื�อส่งเสริมจิตสาธารณะ

และการเสียสละเพื�อส่วนรวม



คุณธรรมดาน “จิตอาสา”

องค์ความรูที้�ไดร้บั

 การบริจาคโลหิตเป�นการช่วยเหลือเพื�อนมนษุย์โดยไม่
หวังผลตอบแทน
 การมีจิตอาสาช่วยสร้างสังคมแห่งการแบ่งป�น
 บุคลากรตระหนักถึงคุณค่าของการเสียสละเพื�อส่วนรวม

ผลการดําเนินงาน

ผลสําเร็จร้อยละ 100
 
 



คุณธรรมดาน “จิตอาสา”
บริจาคสิ�งของอุปโภคบริโภคกิจกรรมที� 2

วตัถปุระสงค์ ส่งเสริมการช่วยเหลือผู้ประสบความเดือดร้อน

และสร้างจิตสํานึกด้านการแบ่งป�น

วธิดีาํเนินการ รวบรวมสิ�งของจําเป�น
มอบให้ประชาชนผู้ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย



คุณธรรมดาน “จิตอาสา”

การช่วยเหลือผู้ประสบภัยเป�นการสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน
การทํางานร่วมกันก่อให้เกิดพลังแห่งการแบ่งป�น
บุคลากรมีความรับผิดชอบต่อสังคมมากยิ�งขึ�น

องค์ความรูที้�ไดร้บั

ผลการดาํเนนิงาน ผลสําเร็จร้อยละ 100



คุณธรรมดาน “กตัญู”
ร่วมพิธีถวายราชสักการะวางพานพุ่มดอกไม้กิจกรรม

วตัถปุระสงค์ เพื�อปลูกฝ�งจิตสํานึกแห่งความกตัญ�ูต่อชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม

วธิดีาํเนินการ เข้าร่วมพิธีถวายราชสักการะและวางพานพุ่มดอกไม้
แสดงความจงรักภักดีและสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ



คุณธรรมดาน “กตัญู”

ความกตัญ�ูเป�นคุณธรรมพื�นฐานที�สําคัญของบุคลากรภาครัฐ
การร่วมกิจกรรมสําคัญของชาติช่วยเสริมสร้างจิตสํานึกที�ดี
บุคลากรตระหนักถึงหนา้ที�ในการธํารงรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีไทย

องค์ความรูที้�ไดร้บั

ผลการดาํเนนิงาน ผลสําเร็จร้อยละ 100



สรุปผลการดาํเนินงานสรุปผลการดาํเนินงาน
Summary of operating results

การดําเนินกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  ประจาํป�งบประมาณ
พ .ศ .  2569 ของแขวงทางหลวงสงขลาที�  1  สามารถดําเนินการได้ครบถ้วนตามกรอบ
คุณธรรม  5 ประการ  ส่งผลให้บุคลากรมีความตระหนักด้านความพอเพียง  มีวินัย  ซื� อสัตย์
สุจริต  มีจิตอาสา  และมีความกตัญ�ู  อันเป�นพื� นฐานสาํคัญในการพัฒนาองค์กรให้เป�น
องค์กรคุณธรรมที�มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส  และเป�นแบบอย่างที� ดีแก่สังคมต่อไป



แผนปฏิบตักิารสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของแขวงทางหลวงสงขลาท่ี 1 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

คุณธรรม 
5 ประการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถปุระสงค 

ตัวชี้วัด 
แผนการดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผูรับผิดชอบ/
หนวยงาน             

หมายเหต ุ
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 69 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

1. พอเพียง 
 

1. กิจกรรมประหยัดพลังงานไฟฟา 
โดยการกำหนด เวลาเปด - ปด 
เครื่องปรับอากาศ หลอดไฟ
แสงสวาง และเครื่องใชไฟฟา
ทุกครั้งท่ีไมไดใชงาน 
 
2. กิจกรรมรักษโลก ลดปริมาณ
ขยะ ใสใจสิ่งแวดลอม โดยการ
ใชถุงผาแทนการใชถุงพลาสติก  
 

- เพื่อปลูกฝงและสรางจิตสำนึก
ใหบุคลากรในสังกัดใชทรัพยากร
อยางคุมคา เกิดประโยชนสูงสุด 
โดยการนอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปน
หลักคิดในการดำรงชีวิตและ 
ยึดถือเปนหลักปฏิบัติตนและ
ปฏิบัติงาน 
 

- ปริมาณการใช
พลังงานไฟฟาและ
ขยะในสถานที่ทำงาน
มีจำนวนลดลง 

- บุคลากรในสังกัด
ได ร ับการกระตุน
และปลูกฝงความคิด 
ให  ใช  ทร ั พยากร
อยางประหยัดและ
คุมคาโดยการนอม
นำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง
มาปรับใชในชีวิต 
ประจำวัน 

    - นางกรีธา  
  กี่อาริโย 

- ทุกฝาย 
 
 
 
- นางสุกัญญา  

ละอองสกุล 
- ทุกฝาย 

 

2. วินัย 1. กิจกรรมแตงเครื่องแตงกาย
ประจำวันตามที่หนวยงานกำหนด  
 
 
2. กิจกรรมมาปฏิบัติงานตรง
ตอเวลา รับผิดชอบตอหนาที่
มีวินัย และรักษาภาพลักษณ
ของทางราชการ 

- เพ่ือปลูกฝงและสรางจิตสำนึก
ใหบุคลากรในสังกัด มีความ
รับผิดชอบตอหนาที่ มีวินัย
ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบและ
ขอบังคับที่ทางราชการกำหนด
อยางเครงครัด 

- จำนวนมาตรการ/
แนวทางปฏิบัติการ
สงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

- มีกลไก/มาตรการ
และแนวทางปฏิบัติ 
การสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและสราง
ภาพลักษณที่ดขีอง
หนวยงาน 
 

    - นางกรีธา 
           กี่อาริโย 
- ทุกฝาย 

 
- นางกรีธา 
            กี่อาริโย 
- ทุกฝาย 
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คุณธรรม 
5 ประการ 

โครงการ/กิจกรรม วตัถุประสงค 

ตัวชี้วัด 
แผนการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผูรับผิดชอบ/
หนวยงาน             

หมายเหต ุ
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 69 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

3. สุจรติ 
 
 
 
 
 

- การประกาศเจตนารมณรวมกัน
ในการขับเคลื่อนกรมทางหลวง
เปนองคกรคุณธรรม ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 
 

- เพื่อปลูกฝงและสรางจิตสำนึก
ใหบุคลากรในสังกัดปฏิบัติหนาท่ี
ดวยความซื่อสัตยสุจริต ยึดมั่น
ยืนหยดัในส่ิงท่ีถูกตอง ไมเลือก
ปฏิบัติ มีคุณธรรม 

- จำนวนการเผยแพร
ประชาสัมพันธ/
ประกาศ/มาตรการ
แนวทางการสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
 

- บุคลากรในสังกัด
มีความรูและความ
เขาใจในประกาศ/
มาตรการ/แนวทาง 
การสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 

    - นางสุกัญญา 
         ละอองสกุล 
- ทกุฝาย 
 
 
 

 

 

4. จิตอาสา 1. กิจกรรมรวมบริจาคโลหติเพ่ือ
ใชประโยชนในทางการแพทย
และรักษาพยาบาลผูปวย 
 
 
2. ก ิจกรรมบร ิจาคส ิ ่ งของ
เคร่ืองอุปโภค บริโภค ที่จำเปน
ในชีวิตประจำวัน 

- เพ่ือปลูกฝงและสรางจติสำนึก 
ใหบุคลากรในสังกัดมีจิตอาสา
ชวยเหลือเกื้อกูล ทำความดี
โดยไมหวังผลตอบแทน เสียสละ
ประโยชนสวนตนเพื่อสวนรวม 
และรับผิดชอบตอสังคมมากข้ึน 

- จำนวนบุคลากร
ในสังกัดที่เขารวม
กิจกรรม 

- บุคลากรในสังกัด
ไดรับการกระตุนและ
ปลูกฝงใหชวยเหลือ
เกื้อกูล ทำความดี
เพื่อสังคมโดยไมหวัง
ผลตอบแทนและ
เสียสละประโยชน
สวนตนเพ่ือสวนรวม 

    - นางสุกัญญา 
ละอองสกุล 

- ทุกฝาย 
 

 

- นางสุกัญญา 
         ละอองสกุล 
- ทุกฝาย 

 

5. กตัญู - กิจกรรมรวมพิธีถวายราช
สักการะ วางพานพุมดอกไม 
หนาพระบรมฉายาลักษณ 
เนื่องในวันที่ระลกึ
พระบาทสมเด็จพระน่ังเกลา
เจาอยูหวั พระมหาเจษฎาราช
เจา วันท่ี 31 มีนาคม 2569 
 

- เพื่อปลูกฝงและสรางจิตสำนึก
ใหบุคลากรในสังกัด สำนึกรูคุณ
และแสดงออกถึงความกตัญู
ตอแผนดินเกิด สถาบัน องคกร  
ผู มีพระคุณ และรวมสืบสาน 
รักษา วิถีวัฒนธรรม ประเพณี
ที่ดีงามของชาติ  

- จำนวนบุคลากร
ในสังกัดที่เขารวม
กิจกรรม 
 

- บุคลากรในสังกัด
รวมนอมรำลึกใน
พระมหากรุณาธิคุณ
และเทิดทูนไวซึ่ ง
สถาบัน ชาติ ศาสนา
พระมหากษัตริย
และรวมสืบสาน 
รกัษา วิถีวัฒนธรรม 

    - นางกรีธา 
          กี่อาริโย 
- ทกุฝาย 
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คุณธรรม 
5 ประการ 

โครงการ/กิจกรรม วัตถปุระสงค 

ตัวชี้วัด 
แผนการดำเนนิงานโครงการ/กิจกรรม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผูรับผิดชอบ/
หนวยงาน             

หมายเหต ุ
ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - ธ.ค. 68) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - มี.ค. 69) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย. - มิ.ย. 69 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - ก.ย. 69) 

ประเพณีที ่ด ีงาม
ของชาต ิ

 



กิจกรรมประหยัด
พลังงานไฟฟ�า

กิจกรรมประหยัด
พลังงานไฟฟ�า

มีการจัดกิจกรรมประหยัดพลังงานไฟฟ�า โดยการกําหนด เวลาเป�ด - ป�ด เครื�องปรับอากาศ เวลา 09.00 – 11.30 น.มีการจัดกิจกรรมประหยัดพลังงานไฟฟ�า โดยการกําหนด เวลาเป�ด - ป�ด เครื�องปรับอากาศ เวลา 09.00 – 11.30 น.
และเวลา 13.30 – 16.00 น. ป�ดหลอดไฟแสงสว่าง และเครื�องใช้ไฟฟ�าทุกครั�งที�ไม่ได้ใช้งานและเวลา 13.30 – 16.00 น. ป�ดหลอดไฟแสงสว่าง และเครื�องใช้ไฟฟ�าทุกครั�งที�ไม่ได้ใช้งาน

มีการจัดกิจกรรมประหยัดพลังงานไฟฟ�า โดยการกําหนด เวลาเป�ด - ป�ด เครื�องปรับอากาศ เวลา 09.00 – 11.30 น.
และเวลา 13.30 – 16.00 น. ป�ดหลอดไฟแสงสว่าง และเครื�องใช้ไฟฟ�าทุกครั�งที�ไม่ได้ใช้งาน



รกัษ์โลก ลดปรมิาณขยะ ใส่ใจสิง่แวดลอ้ม
โดยการใชถุ้งผา้แทนถุงพลาสตกิ

รกัษ์โลก ลดปรมิาณขยะ ใส่ใจสิง่แวดลอ้ม
โดยการใชถุ้งผา้แทนถุงพลาสตกิ

EnvironmentEnvironment



มีการจัดกิจกรรมลงช่ือและเวลาปฏิบัติงาน
 (เวลามา – เวลากลับ) ประจําวัน11

22

กิจกรรมมาปฏิบัติงานตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ีมีวินัย และรักษาภาพลักษณ์ของ

ทางราชการ

กิจกรรมมาปฏิบัติงานตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ีมีวินัย และรักษาภาพลักษณ์ของ

ทางราชการ
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กิจกรรมแต่งเครื�องแต่งกายประจาํ
วนัตามที�หน่วยงานกําหนด  

กิจกรรมแต่งเครื�องแต่งกายประจาํ
วนัตามที�หน่วยงานกําหนด 

เจา้หน้าที�ที�มาปฏิบติังานทกุคนแต่งกายไวท้กุขเ์ป�นเจา้หน้าที�ที�มาปฏิบติังานทกุคนแต่งกายไวท้กุขเ์ป�นเจา้หน้าที�ที�มาปฏิบติังานทกุคนแต่งกายไวท้กุขเ์ป�น      เวลา 1 ป�เวลา 1 ป�เวลา 1 ป�   เจา้หน้าที�ที�มาปฏิบติังานทกุคนแต่งกายไวท้กุขเ์ป�น  เวลา 1 ป� 



บุคลากรลงนามในประกาศเจตนารมณ
รวมกันในการขับเคล่ือนหนวยงานเปน
องคกรคุณธรรม ประจําปงบประมาณ
พ.ศ.2569 - เม่ือวันท่ี 2 มีนาคม 2569

กจิกรรมการประกาศเจตนากจิกรรมการประกาศเจตนา
รว่มกนัในการขบัเคลื�อนรว่มกนัในการขบัเคลื�อน



การรว่มบรจิาคโลหติเพื�อใชป้ระโยชน์ในทางการแพทย์
และรกัษาพยาบาลผูป้�วย
- เมื�อวนัที� 27 ธนัวาคม 2568
- สถานที� โรงพยาบาลหาดใหญ่

รว่มบรจิาคโลหิตเพื�อใช้
ประโยชนใ์นทางการแพทย์
และรักษาพยาบาลผู้ป�วย



บริจาคสิ�งของเครื�อง
อุปโภค บริโภค ที�จําเป� นในชีวิต
ประจําวนั การจัดกิจกรรมมอบสิ�งของอุปโภคและบริโภค แก่ชาวบ้านผู้ที�ได้รับความการจัดกิจกรรมมอบสิ�งของอุปโภคและบริโภค แก่ชาวบ้านผู้ที�ได้รับความ

เดือดร้อนจากภัยพิบัตินํ� าท่วมเดือดร้อนจากภัยพิบัตินํ� าท่วม  
- เมื�อวันที� 5 ธันวาคม 2568- เมื�อวันที� 5 ธันวาคม 2568
- สถานที� บ้านรับแพรก ตําบลท่าบอน อําเภอระโนด- สถานที� บ้านรับแพรก ตําบลท่าบอน อําเภอระโนด

การจัดกิจกรรมมอบสิ�งของอุปโภคและบริโภค แก่ชาวบ้านผู้ที�ได้รับความ
เดือดร้อนจากภัยพิบัตินํ� าท่วม 
- เมื�อวันที� 5 ธันวาคม 2568
- สถานที� บ้านรับแพรก ตําบลท่าบอน อําเภอระโนด



รว่มพธิถีวายราชสักการะวางพานพุม่ดอกไม ้หน้าพระบรมฉายาลักษณ์ เนื�องในวนัที�
ระลึก พระบาทสมเดจ็พระนั�งเกล้า เจา้อยูหั่วพระมหาเจษฏาราชเจา้ 

รว่มพธิถีวายราชสักการะวางพานพุม่ดอกไม ้หน้าพระบรมฉายาลักษณ์ เนื�องในวนัที�
ระลึก พระบาทสมเดจ็พระนั�งเกล้า เจา้อยูหั่วพระมหาเจษฏาราชเจา้ 


